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แถลงการณ์เครือข่ายนักพฒันาองคก์รเอกชน 
แสดงจดุยืนการไม่รว่มกบักลไกกบัดกัสร้างความชอบธรรมให้รฐับาลทหาร 

 
ตามทีร่ฐับาลทหาร คสช. ไดบ้รหิารราชการแผน่ดนิมาเป็นระยะเวลากว่า 3 ปีแลว้นัน้ ผลประจกัษ์
ในทางนโยบายและกฎหมายจ านวนมากจะชกัน าประเทศไปสู่ความทุกข์ยากทัง้ในปัจจุบนัและ
อนาคต ดว้ยการน าพาประเทศไปสู่ กลไกการบรหิารประเทศที่ เอื้ออ านวยต่อกลุ่มทุนขนาดใหญ่ 
ลดทอนสทิธชิุมชน เพกิเฉยการมสี่วนร่วมและหลกัประกนัสทิธใินสิง่แวดล้อมที่ดขีองประชาชน 
อาท ิ 
 
1. การด าเนินการสร้างพื้นที่พฒันาเขตเศรษฐกิจพิเศษด้วยการยกสิทธิพิเศษให้นักลงทุน 
ยกเวน้การปฏบิตัติามกฎหมายหลายฉบบัเพือ่ใหส้ทิธนิัน้กระท าไดโ้ดยงา่ย  
 

2. การเขียนร่างพระราชบญัญัติคุ้มครองพนัธุ์พืชฉบบัใหม่ ที่จะก่อให้เกิดการควบคุมของ 
กลุ่มทุนต่อระบบอาหารของประเทศ ลดทอน บงัคบั ใหป้ระชาชนซื้อเมลด็พนัธุจ์ากกลุ่มทุน 
มบีทลงโทษส าหรบัการน าเมล็ดพนัธุ์ไปปลูกต่อ ด้วยการให้สทิธแิก่กลุ่มทุนในการผูกขาด
พนัธุพ์ชื อนัเป็นการท าลายอสิรภาพดา้นอาหารของประเทศ 

 
3. การแก้พระราชบญัญตัิส่งเสรมิและรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้มแห่งชาต ิพ.ศ.2535 ดว้ยการ
บรรจุเน้ือหาค าสัง่หวัหน้า คสช. ภายใต้อ านาจตามมาตรา 44 เขา้ไปใน พระราชบญัญตั ิ
ฉบบัใหม ่เพือ่เอือ้ใหก้ลุม่ทุนสามารถด าเนินโครงการไดร้วดเร็วมากขึน้ ซึ่งขดัต่อเจตนารมณ์
ของพระราชบัญญัติฉบับน้ีที่ควรมีมาตรการการรักษาสิ่งแวดล้อมมากกว่าการท าลาย
ทรพัยากรธรรมชาต ิ
 

4. การเร่งรดัออกค าสัง่ คสช. และนโยบายต่างๆ จ านวนมากนัน้ ไดส้รา้งผลกระทบต่อพีน้่อง
ประชาชนที่มีวิถีชีวิตพึ่งพิงกับฐานทรัพยากร  ดิน น ้ า ป่า เช่น การออกค าสัง่  คสช .  
ที ่64/2557 และ ที ่66/2557 เพื่อทวงคนืผนืป่า สรา้งความเดอืดรอ้นกบัพีน้่องประชาชน
จ านวนมาก ประกอบกบัไมเ่ปิดโอกาสใหเ้กดิกระบวนการมสีว่นรว่ม จ ากดัสทิธใินการรวมตวั
รวมกลุ่ม และคุกคามประชาชนในการเสนอความคิดเห็น  สิ่งที่เกิดขึ้นคือการน าพา
ประเทศชาตกิา้วถอยหลงั หาใชก่ารเดนิหน้าเพือ่การปฏริปูไม่ 

 
ฯลฯ 
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การมสีภาปฏริูปลว้นไม่เกดิผลอนัใด การมสีภาขบัเคลื่อนประเทศลว้นเป็นกลไกทีก่ าหนดทศิทาง
เพยีงฝ่ายเดยีวของรฐับาล การบรหิารงานทีก่่อความเสื่อมต่อประเทศในทุกดา้น ในขณะทีก่ลุ่มทุน
และทหารเตบิโตอย่างมากในรฐับาลยุคน้ี ล้วนเป็นตวัชี้วดัถงึเจตนารมณ์อนัแท้จรงิที่กระท าการ
รฐัประหารเขา้มายดึอ านาจการบรหิารประเทศ 
 
ประเดน็ส าคญัคอืการน ากลุ่มทุนธุรกจิเอกชนเขา้มาเพื่อใหม้บีทบาทในทางนโยบายและกลไกการ
บรหิาร ในขณะที่การกดีกนัจ ากดัสทิธขิองประชาชนเกดิขึน้อย่างกวา้งขวางในรฐับาลน้ี ลว้นเป็น
การกระท าทีช่ีช้ดัถงึเจตนารมณ์ของ คสช. ประเดน็ส าคญัยิง่อกีประเดน็หน่ึงคอื ว่าดว้ยการควบคุม
ประเทศไปอกี 20 ปี ภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ โดยพบว่า กลไกของยุทธศาสตรช์าตนิัน้ก าเนิดขึน้มา
เพือ่บงัคบัใหห้น่วยงานรฐักระท าตามสิง่ทีเ่ขยีนขึน้มาโดยมสีาระทีเ่ป็นขอ้สงัเกตบางประการดงัน้ี 
 
1. เมื่อยุทธศาสตร์ชาตใิชบ้งัคบัแลว้ จะมผีลใหร้ฐับาลที่มาจากการเลอืกตัง้ต้องแถลงนโยบาย
และจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปีใหส้อดคลอ้งกบัยทุธศาสตรช์าต ิรวมถงึหน่วยงานของ
รฐัทุกหน่วยมหีน้าทีด่ าเนินการเพือ่ใหบ้รรลุเป้าหมายตามทีก่ าหนดไวใ้นยทุธศาสตรช์าตดิว้ย 
 
2. การทบทวนแผนยทุธศาสตรช์าตทิุก 5 ปี ไมไ่ดม้กีารก าหนดมาตรการในเรื่องการรบัฟังความ
คิดเห็นจากประชาชนทัง้ที่มีสภาพบงัคบัต่อประชาชน และเกี่ยวข้องกับงบประมาณของ
ประเทศ 

 
3. หากหน่วยงานรฐัไม่ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ใหส้ภาผูแ้ทนราษฎรหรอืวุฒสิภามมีติ 
ส่งเรื่องให้คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติแห่งชาติ (ป.ป.ช.) พจิารณา
ด าเนินการกบัหวัหน้าหน่วยงานของรฐันัน้ตามหน้าที่และอ านาจใหแ้ล้วเสรจ็ภายใน 1 ปี  
นับแต่วนัทีไ่ดร้บัเรื่อง และในกรณีที่ ป.ป.ช. มมีตวิ่าขอ้กล่าวหามมีูล ใหผู้บ้งัคบับญัชาของ 
ผูถู้กกล่าวหานัน้สัง่ใหผู้น้ัน้พกัราชการหรอืพกังาน หรอืสัง่ใหอ้อกจากราชการ หรอืออกจาก
งานไวก้่อน หรอืสัง่ใหพ้น้จากต าแหน่งต่อไป 

 
4. การรบัฟังความเห็นประชาชนในการท ายุทธศาสตร์ชาติท าอย่างพอเป็นพธิีโดยให้ถือว่า  
การรบัฟังความคดิเหน็ทีค่ณะกรรมการจดัท ายุทธศาสตรช์าตติามมตคิณะรฐัมนตรีเมื่อวนัที ่
30 มถุินายน 2558 และส านักงาน ไดด้ าเนินการก่อนวนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิใชบ้งัคบั ถอืเป็น
การด าเนินการรบัฟังความเหน็ประชาชนแลว้ 
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5. ในกรณีที่การด าเนินการของหน่วยงานของรฐัไม่สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ชาติ เป็นผลจาก           
มตคิณะรฐัมนตรี หรอืเป็นการด าเนินการของคณะรฐัมนตรโีดยตรง ก็จะถูกส่งเรื่องให้ศาล
รฐัธรรมนูญวินิจฉัย หากศาลวินิจฉัยว่าเป็นการปฏิบตัิหน้าที่โดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
คณะกรรมการจดัท ายุทธศาสตร์ชาติต้องส่งเรื่องให้ ป.ป.ช. ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่
โดยเรว็ 

 
6. รฐัธรรมนูญ พ.ศ.2560 ถอืเป็นรฐัธรรมนูญทีไ่ม่ต้องการส่งเสรมิกระบวนการมสี่วนร่วม และ
ไม่สนใจการปกป้องสิทธิชุมชนอย่างที่ควรจะเป็น ทัง้ยงัเป็นรฐัธรรมนูญที่จะน าไปสู่การ
สญูเสยีฐานทรพัยากรธรรมชาตใินทอ้งถิน่เพือ่ตอบสนองการเตบิโตของระบบทุนอยา่งไม่เคย
มมีาก่อน ที่เลวรา้ยไปกว่านัน้คอืยงัเป็นรฐัธรรมนูญที่หวงัจะให้มกีารสบืทอดอ านาจรฐับาล
ทหารผ่านกลไกที่มกีารจดัตัง้ขึน้ตามเจตนาที่จะท าใหร้ฐัขา้ราชการ (ทหาร) เขม้แขง็กว่า
อ านาจประชาชน และน่าเชื่อวา่จะน าไปสูก่ารสบืทอดอ านาจไปอกีชัว่เวลาหน่ึง 

 
 
เราเห็นว่า กลไกยุทธศาสตร์ชาตินัน้เป็นสิง่ที่จะน ามาซึ่งการควบคุมประเทศให้เดินไปตามทาง 
ที ่คสช. ตอ้งการอยา่งยาวนาน เมื่อเราพจิารณาการออกแบบของคณะรฐัประหารครัง้น้ีในภาพรวม
จะพบว่า กลไกที่ออกแบบมานัน้เป็นไปเพื่อสนองตอบการเติบโตของกลุ่มทุน มไิด้ค านึงถึงการ 
มสี่วนร่วมและหลกัประกนัสทิธใินสิง่แวดล้อมที่ดีของประชาชนโดยรวม ฉะนัน้การท าความจริง 
ใหช้ดัเจนเป็นภารกจิทีส่ าคญั เพราะจะเป็นการเรยีนรูท้ีส่ าคญัของประชาชน 
 
การเขา้รว่มอื่นใดกบัรฐับาลทหารของภาคประชาชน เชน่ การเขา้รว่มมตี าแหน่งเป็นคณะกรรมการ
จดัท ายุทธศาสตร์ชาติ, อนุกรรมการบูรณาการและขบัเคลื่อนการปฏริูปเชงิระบบและโครงสรา้ง 
ในคณะกรรมการบรหิารราชการแผ่นดนิตามกรอบการปฏริูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการ
สร้างความสามคัคปีรองดอง (ป.ย.ป.), อนุกรรมการการมสี่วนร่วมเพื่อการปฏริูปประเทศด้าน
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เป็นตน้  การกระท าเช่นน้ีคอืการยนิยอมเขา้ร่วมกบักลไกของ
รฐับาลทหารที่เพกิเฉยต่อสทิธิชุมชนและจะท าให้ประเทศไปสู่ความทุกข์ยากในอนาคตอนัใกล้   
ความจรงิซึง่ควรจะปรากฏใหป้ระชาชนไดเ้รยีนรูน้ัน้กลายเป็นความพรา่มวัต่อทศิทางการขบัเคลื่อน
สทิธ ิเสรภีาพ และประชาธปิไตยการมสีว่นรว่มของประชาชนทีช่ดัเจนและมพีลงัได ้
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เพื่อให้ความจริงปรากฏเป็นที่เรียนรู้ของประชาชนเครือข่ายนักพฒันาองค์กรพฒันาเอกชน  
ซึง่ไดล้งชื่อรว่มกนัน้ี ขอแสดงจุดยนืต่อการไมร่ว่มกบักลไกใดๆ ของรฐับาลทหารทีจ่ะน าไปสู่กบัดกั
และสร้างความชอบธรรมให้กับรัฐบาลในการสร้างความทุกข์ยากให้กับประชาชนในอนาคต  
เวน้เพยีงการรว่มมอืกนัท างานกบัสว่นราชการซึง่มมีาแต่เดมิแลว้ 
 

ดว้ยปณิธานในการก าหนดอนาคตตนเองของประชาชน 
20 พฤศจกิายน 2560 

 
1. นายเอกชยั  อสิระทะ                                       
2. นายสมบรูณ์  ค าแหง                                        
3. นายประสทิธิช์ยั  หนูนวล 
4. นายสุวทิย ์ กุหลาบวงษ์ 
5. นายเลศิศกัดิ ์ ค าคงศกัดิ ์
6. นายสริศิกัดิ ์ สะดวก 
7. นายรณชยั  ชยันิวฒันา 
8. นายณฐัวุฒ ิ อุปปะ 
9. นายสุรชยั  ตรงงาม 
10. นางสาวสุภาภรณ์  มาลยัลอย 
11. นายกฤษดา    ขนุณรงค ์
12. นางสาวละมา้ย  มานะการ 
13. นายกติตภิพ  สุทธสิวา่ง                 
14. นางสาวศุภวรรณ  ชนะสงคราม    
15. นายชาญวทิย ์   อรา่มฤทธิ ์                           
16. นายศกัดิก์มล   แสงดารา                              
17. นางสาวจุฑา  สงัขชาต ิ
18. นางสาวจนิดารตัน์  เพิม่ลาภวริุฬห ์              
19. นางสาวสุธาวลัย ์ บวัพนัธ ์                            
20. นางสาวบณัฑติา  อยา่งด ี
21. นางสาวกรรณิการ ์ แพแกว้                           
22. นายมงคล  หมวกด า 
23. นางสาวเสาวคนธ ์ รสสุคนธ ์                         
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24. นางสาววรรณิศา  จนัทรห์อม                        
25. นายพรอ้มศกัดิ ์ จติจ า 
26. นางสาวโชตมิา   สมคัรพงศ ์                          
27. นางสาวบารยีะ๊  ยาด า                                   
28. นางณฑัฐวรรณ   อสิระทะ                             
29. นางสาว ฐติารตัน์  แกว้ศร 
30. นายนิตกิร  ค ้าชู                                                                              
31. นางพมิพว์มิล  พลพทิกัษ์ 
32. นายวทิวจัน์  ทองบุ                                                                                          
33. นายอาทติย ์ พลิาบุตร 
34. นายจกัรพงศ ์ ธนวรพงศ ์                               
35. นายกรชนก  แสนประเสรฐิ                            
36. นางสาวเปรมฤด ี ดาวเรอืง 
37. นายยงยทุธ  ดงประภา                    
38. นายยงยทุธ  พงสาล ี                                      
39. นางปรยีานุช    ป้องภยั 
40. น.ส.แมน้วาด  กุญชร  ณ อยธุยา  
41. นายปฏวิตั ิ เฉลมิชาต ิ                    
42. นางสาวศรินิาฎ  มาตรา 
43. นายอทิธฤิทธิ ์  สุวรรณค า                              
44. นางสาววรรีตัน์  ชวูา                                       
45. นางสาวจนิตนา  ศรนุีเดช 
46. นางสาวพงศส์ุดา  กาศยปนนัท ์                    
47. นางสาวณฐัพร  อาจหาญ                              
48. นายอกนิษฐ ์ ป้องภยั 
49. นางสาวชวกร  ศรโีสภา                  
50. นางจรญูพศิ  จนัทะศร ี                    
51. นายสุนทร  ยขุะส ี
52. นางสาวณภาวรรณ  ผวิขม                            
53. นางปราณี  ยิง่รุ่งโรจน์                     
54. นายศตคุณ  คนไว 
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55. นายธรีะศกัดิ ์ ศรเีดช                                      
56. นายประกาศ  เรอืงดษิฐ ์                
57. นางสาวดรุณี  บุตรสุ 
58. นางสาวสดใส สรา่งโศรก                              
59. นายภานุพงศ ์  ศรธีนานุวฒัน์                        
60. นายมารุต  พลายอยูว่งษ์ 
61. นายโกวทิย ์ บุญเจอื                                       
62. นายเดชา  เปรมฤดเีลศิ                  
63. นายพงศศ์กัดิ ์ สายวรรณ์ 
64. นายค าพอง  เทพาค า                     
65. จุฑามาศ  ศรหีตัถผดุงกจิ               
66. นางสาวชฎาพร  ชนิบุตร 
68. นางสาวบุบผาทพิย ์ แชม่นิล 
67. นาย สมนึก จงมวีศนิ 
68. นางสาวศุภมาศ  มะละส ี 
69. นายสุทธเิกยีรต ิคชโส 
70. นายอมัรนิทร ์สายจนัทร ์
71. นางสาวมนญัญา พลูศริ ิ
72. นางสาวชนะจติ  รอนใหม ่ 

 

 
 
    
 
 
 
  
 
 
 
 


