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หลกัการ 

 

 แกไ้ขเพิEมเตมิพระราชบญัญตัริบัราชการทหาร  พ.ศ.  ๒๔๙๗  เพืEอแกไ้ขบทบญัญตัิ

เกีEยวกบัการรบับุคคลเขา้เป็นทหารกองประจาํการใหใ้ชว้ธิกีารรบัสมคัรแทนการเรยีกมาตรวจเลอืก เพิEม

บทบัญญัติทีEกําหนดให้สิทธิเสรีภาพ ความปลอดภัย ศักดิ fศรีความเป็นมนุษย์ สิทธิประโยชน์และ

สวสัดกิารของทหารกองประจําการตอ้งไดร้บัการดูแลเป็นพเิศษ และแกไ้ขบทบญัญตัอิืEนทีEเกีEยวขอ้งให้

สอดคลอ้งกนั 

 

เหตุผล 

 

 เนืEองจากการตรวจเลอืกทหารกองเกนิเขา้เป็นทหารกองประจาํการตามพระราชบญัญตัริบั

ราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ ไดถู้กบงัคบัใชม้ายาวนานจนไมเ่หมาะสมกบัความเปลีEยนแปลงของยคุสมยั 

อกีทั gงการตรวจเลอืกเพืEอเขา้รบัราชการโดยไมต่อ้งอาศยัความสมคัรใจยงัเป็นการลดิรอนสทิธเิสรภีาพใน

ชวีติและร่างกายของบุคคล  จงึเหน็สมควรแกไ้ขเพิEมเตมิบทบญัญตัใินกฎหมายว่าดว้ยการรบัราชการ

ทหารทีEวา่ดว้ยการรบับุคคลเขา้เป็นทหารกองประจาํการใหใ้ชว้ธิกีารรบัสมคัรแทนการเรยีกมาตรวจเลอืก 

เพิEมบทบญัญตัทิีEกําหนดใหก้ารเขา้รบัราชการทหาร เป็นไปตามหลกัสทิธมินุษยชน และเคารพศกัดิ fศรี

ความเป็นมนุษย์  สทิธปิระโยชน์และสวสัดกิารของทหารกองประจําการต้องไดร้บัการดูแลเป็นพเิศษ 

และแกไ้ขบทบญัญตัอิืEนทีEเกีEยวขอ้งใหส้อดคลอ้งกนั จงึจาํเป็นตอ้งตราพระราชบญัญตันีิg 

 

 

 

 

 

 

 

 

รา่งพระราชบญัญตั ิ

รบัราชการทหาร 

พ.ศ. ๒๔๙๗ (ฉบบัแกไ้ขเพิEมเตมิ) 
                   

  



ภมูพิลอดุลยเดช ป.ร. 
ใหไ้ว ้ณ วนัทีE ๕ กุมภาพนัธ ์พ.ศ. ๒๔๙๗ 

เป็นปีทีE ๙ ในรชักาลปัจจบุนั 

  
พระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิลอดุลยเดช มพีระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ ให้

ประกาศวา่ 

  
โดยทีEเป็นการสมควรปรบัปรงุกฎหมายวา่ดว้ยการรบัราชการทหารเสยีใหม ่

  
จงึทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ ใหต้ราพระราชบญัญตัขิึgนไวโ้ดยคาํแนะนําและยนิยอมของ

สภาผูแ้ทนราษฎร ดงัต่อไปนีg 
  
มาตรา ๑  พระราชบญัญตันีิgเรยีกวา่ “พระราชบญัญตัริบัราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗” 
  
มาตรา ๒[๑]  พระราชบญัญตันีิgใหใ้ชบ้งัคบัตั gงแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกจิจา

นุเบกษาเป็นตน้ไป 

  
มาตรา ๓  ใหย้กเลกิพระราชบญัญตัริบัราชการทหาร พทุธศกัราช ๒๔๗๙ 

  
มาตรา ๔  ในพระราชบญัญตันีิg 
(๑) วธินีบัอาย ุถา้เกดิพทุธศกัราชใดใหถ้อืวา่มอีายคุรบหนึEงปีบรบิรูณ์เมืEอสิgนพทุธศกัราช

ทีEเกดินั gน สว่นการนบัอายตุ่อไปใหน้บัแต่เฉพาะปีทีEสิgนพทุธศกัราชแลว้ ถา้ไมป่รากฏปีเกดิใหน้ายอาํเภอ
ทอ้งทีEเป็นผูก้าํหนดตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

(๒)[๒] “ทหารกองเกนิ” หมายความวา่ ผูซ้ึEงมอีายตุั gงแต่สบิแปดปีบรบิรูณ์และยงัไมถ่งึ
สามสบิปีบรบิรูณ์ ซึEงไดล้งบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรา ๑๖ หรอืผูซ้ึEงไดล้งบญัชทีหารกองเกนิตาม
มาตรา ๑๘ แลว้ 

(๓) “ทหารกองประจาํการ” หมายความวา่ ผูซ้ึEงขึgนทะเบยีนกองประจาํการ และไดเ้ขา้รบั
ราชการในกองประจาํการจนกวา่จะไดป้ลด 

(๔) “ทหารกองหนุนประเภททีE ๑” หมายความวา่ ทหารทีEปลดจากกองประจาํการ โดย
รบัราชการในกองประจาํการจนครบกาํหนด หรอืทหารกองเกนิซึEงสาํเรจ็การฝึกวชิาทหารตามกฎหมาย
วา่ดว้ยการสง่เสรมิการฝึกวชิาทหาร และไดข้ึgนทะเบยีนกองประจาํการแลว้ปลดเป็นกองหนุนตาม
พระราชบญัญตันีิg 

(๕) “ทหารกองหนุนประเภททีE ๒” หมายความวา่ ทหารทีEปลดจากกองเกนิตามมาตรา 
๓๙ หรอืปลดจากกองประจาํการตามมาตรา ๔๐ 

(๖) “พน้ราชการทหารประเภททีE ๑” หมายความวา่ ทหารซึEงถกูปลดโดยทีEไดร้บัราชการ
ในชั gนต่าง ๆ จนครบกาํหนดหรอืโดยทีEพกิารทุพพลภาพ หรอืมโีรคซึEงไมส่ามารถจะรบัราชการทหารได้
ในระหวา่งรบัราชการทหารตามพระราชบญัญตันีิg 



(๗) “พน้ราชการทหารประเภททีE ๒” หมายความวา่ ทหารกองหนุนประเภททีE ๒ ทีEมอีายุ
สีEสบิหกปีบรบิรูณ์แลว้ หรอืทหารกองเกนิ หรอืทหารกองหนุนประเภททีE ๒ ซึEงพกิาร ทุพพลภาพ หรอืมี
โรคอนัไมส่ามารถจะรบัราชการทหารไดใ้นระหวา่งรบัราชการทหารตามพระราชบญัญตันีิg หรอืนายทหาร
สญัญาบตัรทีEถกูปลดโดยถกูถอดหรอืออกจากยศ 

(๘) “ทหารประจาํการ” หมายความวา่ ทหารซึEงรบัราชการตามทีEกระทรวงกลาโหม
กาํหนดซึEงไมใ่ชท่หารกองประจาํการ 

(๙)[๓] “อาํเภอ” หมายความรวมถงึกิEงอาํเภอดว้ย 

(๑๐)[๔] “ทีEวา่การอาํเภอ” หมายความรวมถงึทีEวา่การกิEงอาํเภอดว้ย 

(๑๑)[๕] “นายอาํเภอ” หมายความรวมถงึปลดัอาํเภอผูเ้ป็นหวัหน้าประจาํกิEงอาํเภอดว้ย 
(๑๒) “รบัสมคัร” หมายความวา่ วธิกีารรบัสมคัรบุคคลเขา้รบัราชการทหารกอง

ประจาํการโดยความสมคัรใจของบุคคลนั gน 
(๑๓) “เรยีกมาตรวจเลอืก” หมายความวา่ วธิกีารเรยีกทหารกองเกนิเขา้มาตรวจ

คดัเลอืกเพืEอรบัราชการทหารกองประจาํการตามความตอ้งการกาํลงัพลของรฐับาล 
  
มาตรา ๕[๖]  บุคคลซึEงตอ้งลงบญัชทีหารกองเกนิ ใหล้งบญัชทีีEอาํเภอดงัต่อไปนีg 
(๑) บุคคลซึEงบดิายงัมชีวีติอยู ่หรอืถา้บดิาถงึแก่กรรมแลว้มารดายงัมชีวีติอยู ่หรอืถา้ทั gง

บดิาและมารดาถงึแก่กรรมแลว้มผีูป้กครอง ใหล้งบญัชทีหารกองเกนิทีEอาํเภอทอ้งทีEทีEบดิาหรอืมารดาหรอื
ผูป้กครองมภีมูลิาํเนา แลว้แต่กรณี 

(๒) บุคคลซึEงเกดินอกสมรสและบดิามไิดจ้ดทะเบยีนรบัรองบุตร หรอืถา้มารดาถงึแก่
กรรมแลว้มผีูป้กครอง ใหล้งบญัชทีหารกองเกนิทีEอาํเภอทอ้งทีEทีEมารดาหรอืผูป้กครองมภีมูลิาํเนา แลว้แต่
กรณี 

(๓) บุคคลนอกจากทีEกลา่วใน (๑) และ (๒) หรอืบุคคลทีEไมอ่าจลงบญัชทีหารกองเกนิ
ตาม (๑) หรอื (๒) ได ้ ไมว่า่ดว้ยกรณใีดกต็าม ใหล้งบญัชทีหารกองเกนิทีEอาํเภอทอ้งทีEทีEบุคคลนั gนมี
ภมูลิาํเนา ถา้บุคคลนั gนไมป่รากฏภมูลิาํเนากใ็หล้งบญัชทีหารกองเกนิทีEอาํเภอทอ้งทีEทีEพบตวับุคคลนั gน 

เมืEอไดล้งบญัชทีหารกองเกนิแลว้ ใหถ้อืวา่ผูน้ั gนมภีมูลิาํเนาทหารอยูใ่นทอ้งทีEอาํเภอทีEได้
ลงบญัชทีหารกองเกนิ 

ภมูลิาํเนาทหารใหม้ไีดเ้พยีงแหง่เดยีว 

  
มาตรา ๖  การเรยีกและการตรวจเลอืกคนเขา้เป็นตาํรวจกองประจาํการตลอดถงึการ

ยกเวน้และการปลดตาํรวจซึEงอยูใ่นกองประจาํการ ใหป้ฏบิตัเิชน่เดยีวกนักบัการเรยีกและการตรวจเลอืก
คนเขา้เป็นทหารกองประจาํการ การยกเวน้ และการปลดทหาร 

การเรยีกคนเขา้กองประจาํการเป็นตาํรวจ ใหก้ระทรวงมหาดไทยทาํไดโ้ดยตกลงกบั
กระทรวงกลาโหม 

  
หมวด ๑ 

บททั Eวไป 

                   
  



มาตรา ๗  ชายบุคคลทีEมสีญัชาตเิป็นไทยตามกฎหมาย มหีน้าทีEรบัราชการทหารดว้ย
ตนเองทุกคนทุกคน ในภาวะปกตบุิคคลมหีน้าทีEขึgนทะเบยีนเป็นทหารกองหนุน ในภาวะสงคราม
กระทรวงกลาโหมอาจเรยีกบุคคลมาตรวจเลอืกเขา้เป็นทหารกองประจาํการตามความจาํเป็น 

  
มาตรา ๘  การรบับุคคลเขา้เป็นทหารกองประจาํการ ใหก้ระทาํดว้ยวธิเีรยีกมาตรวจ

เลอืก การรบัสมคัรหรอืจะรบัเขา้เป็นทหารกองประจาํการโดยวธิอีืEนตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวงกไ็ด ้

 

การรบัสมคัรบุคคลเขา้เป็นทหารกองประจาํการจะกระทาํโดยไมไ่ดร้บัความยนิยอมจาก
บุคคลนั gนมไิด ้ บุคคลทีEประสงคจ์ะสมคัรเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการตอ้งเขยีนเอกสารแสดงความ
จาํนงเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

 
ถา้มคีวามจาํเป็น การรบับุคคลเขา้เป็นทหารกองประจาํการจะไมก่ระทาํในบางทอ้งทีEก็

ได ้

 

ในกรณีทีEมภีาวะสงครามให้ยกเว้นความในวรรคหนึEงและสอง การรบับุคคลเขา้เป็น
ทหารกองประจาํการกระทาํดว้ยวธิกีารเรยีกมาตรวจเลอืก หลกัเกณฑว์ธิกีารตรวจเลอืกในภาวะสงคราม
ใหเ้ป็นไปตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๙[๗]  ทหารกองเกนิซึEงมอีายตุั gงแต่สบิแปดปีบรบิรูณ์และยงัไมถ่งึสามสบิปี

บรบิรูณ์ เป็นผูท้ีEอยูใ่นระหวา่งทีEจะตอ้งเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการเป็นผูท้ีEสามารถสมคัรเขา้รบั
ราชการทหารกองประจาํการได ้ และเมืEอตอ้งเขา้กองประจาํการจะตอ้งเขา้รบัราชการทหารกอง
ประจาํการมกีาํหนดสองปี สว่นผูซ้ึEงมคีณุวฒุพิเิศษหรอืเมืEอมกีรณีพเิศษ จะใหร้บัราชการทหารกอง
ประจาํการน้อยกวา่สองปีตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวงกไ็ด ้แต่สาํหรบัผูซ้ึEงมคีณุวฒุพิเิศษนั gน จะอา้งสทิธิ
ดงักลา่วไดต่้อเมืEอไดแ้สดงหลกัฐานต่อคณะกรรมการตรวจเลอืกในวนัตรวจเลอืก หรอืต่อหน่วยทหารทีE
ตนรอ้งขอเขา้รบัราชการในวนัรอ้งขอ 

การเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการตอ้งมกีาํหนดระยะเวลาฝึกเป็นระยะเวลาหา้ปี 
กระทรวงกลาโหมอาจประกาศเกณฑเ์พืEอปลดประจาํการทหารกองประจาํการก่อนกาํหนดเวลากไ็ดต้าม
เหตุอนัควร  

วนัเริEมเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการ ใหน้บัแต่วนัขึgนทะเบยีนกองประจาํการ ใน
กรณีทีEทหารกองเกนิเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการแลว้ แต่ยงัขึgนทะเบยีนกองประจาํการใหไ้มไ่ดใ้น
วนัทีEทหารกองเกนิเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการนั gน จะขึgนทะเบยีนกองประจาํการภายหลงัจากวนั
เขา้รบัราชการทหารกองประจาํการกไ็ด ้ และใหถ้อืวา่ผูน้ั gนไดข้ึgนทะเบยีนกองประจาํการตั gงแต่วนัทีEเขา้รบั
ราชการทหารกองประจาํการ เมืEออยูใ่นกองประจาํการจนครบกาํหนดแลว้ ใหป้ลดเป็นทหารกองหนุน
ประเภททีE ๑ ดงันีg 

กองหนุนชั gนทีE ๑ เจด็ปี 

กองหนุนชั gนทีE ๒ สบิปี 

กองหนุนชั gนทีE ๓ หกปี 

ตามลาํดบัชั gนไปจนปลดพน้ราชการทหารประเภททีE ๑ 



บุคคลซึEงสาํเรจ็การฝึกวชิาทหารตามหลกัสตูรทีEกระทรวงกลาโหมกาํหนดตามกฎหมาย
วา่ดว้ยการสง่เสรมิการฝึกวชิาทหาร และมลีกัษณะตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง จะใหร้บัราชการทหาร
กองประจาํการน้อยกวา่สองปี หรอืใหข้ึgนทะเบยีนกองประจาํการแลว้ปลดเป็นทหารกองหนุนประเภททีE ๑ 
โดยมติอ้งเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการกไ็ด ้ ทั gงนีg ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีEกาํหนดใน
กฎกระทรวง แต่จะอา้งสทิธดิงักลา่วไดต่้อเมืEอไดแ้สดงหลกัฐานต่อคณะกรรมการตรวจเลอืกในวนัตรวจ
เลอืก หรอืต่อหน่วยทหารทีEตนรอ้งขอเขา้รบัราชการในวนัรอ้งขอ หรอืต่อหน่วยทีEขึgนทะเบยีนกอง
ประจาํการ แลว้แต่กรณี สว่นทีEจะใหอ้ยูใ่นกองหนุนชั gนใดและเป็นเวลาเทา่ใดนั gน ใหป้ฏบิตัเิชน่เดยีวกบั
การปลดทหารกองเกนิทีEตอ้งเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการตามวรรคสอง 

ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัและสสัดจีงัหวดัออกหนงัสอืสาํคญัใหแ้ก่ทหารทีEถกูปลดเป็นทหาร
กองหนุนไวเ้ป็นหลกัฐาน หากหนงัสอืสาํคญัชาํรดุหรอืสญูหาย ใหผู้ถ้อืแจง้ต่อนายอาํเภอทอ้งทีEเพืEอขอรบั
หนงัสอืสาํคญัใหม ่ โดยเสยีคา่ธรรมเนียมฉบบัละหนึEงบาท แต่ถา้การชาํรดุหรอืสญูหายนั gนเป็นเพราะเหตุ
สดุวสิยักไ็มต่อ้งเสยีคา่ธรรมเนียม 

มาตรา ๙ ทว ิกระทรวงกลาโหมมหีน้าทีEดาํเนินการใหท้หารกองประจาํการทีEอยูร่ะหวา่ง
เขา้รบัการฝึกไดร้บัสวสัดภิาพทีEเหมาะสมตามหลกัสทิธมินุษยชน ทหารกองประจาํการพงึไดร้บัฝึกอยา่ง
เคารพศกัดิ fศรคีวามเป็นมนุษย ์

ทหารกองประจาํการตอ้งไดร้บัคา่ตอบแทนไมน้่อยกวา่อตัราเงนิเดอืนขา้ราชการ
ปรญิญาตร ี และสวสัดกิารอืEนตามความเหมาะสม สวสัดกิารตอ้งรวมถงึคา่อาหาร ทุนการศกึษาจนถงึ
ระดบัชั gนปรญิญาตรหีรอืเทยีบเทา่ และเงนิสมทบเพืEอเป็นเบีgยประกนัชวีติดว้ย 

กระทรวงกลาโหมมหีน้าทีEจดัคดัเลอืกใหท้หารกองประจาํการทีEรบัการฝึกครบระยะเวลา
สามารถเขา้รบัราชการในกระทรวงกลาโหมได ้วธิกีารใหเ้ป็นไปตามทีEกระทรวงกลาโหมกาํหนด 

   

มาตรา ๑๐  นกัเรยีนทหารเมืEอมอีายสุบิแปดปีบรบิรูณ์ใหข้ึgนทะเบยีนกองประจาํการ ถา้
ตอ้งออกจากนกัเรยีนในขณะทีEอยูใ่นกองประจาํการยงัไมค่รบกาํหนด ใหส้ง่ตวัไปรบัราชการในกรมกอง
ทหารจนกวา่จะครบกาํหนด 

  
มาตรา ๑๑  การรบัราชการทหารประจาํการ การแบ่งประเภท และการปลดทหาร

ประจาํการ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและระเบยีบแบบแผนของกระทรวงกลาโหม 

ทหารประจาํการนั gน ถา้ยงัมไิดข้ึgนทะเบยีนกองประจาํการ กต็อ้งขึgนทะเบยีนกอง 
ประจาํการ และรบัราชการในกองประจาํการจนครบกาํหนดตามพระราชบญัญตันีิg เวน้แต่
กระทรวงกลาโหมจะสั Eงปลดเป็นทหารประเภทอืEน 

  
มาตรา ๑๒[๘]  บุคคลซึEงไดล้งบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรา ๑๖ หรอืทหารกองเกนิหรอื

ทหารกองหนุนผูใ้ดประสงคจ์ะไปอยูต่่างทอ้งทีEในอาํเภอเดยีวกนัหรอืต่างอาํเภอเป็นการชั Eวคราวเกนิ
สามสบิวนั ใหแ้จง้ต่อนายอาํเภอทอ้งทีEทีEตนเขา้มาอยู ่ และใหน้ายอาํเภอทีEไดร้บัแจง้ทาํการสอบสวนและ
ออกใบรบัให ้แลว้แจง้ใหน้ายอาํเภอทอ้งทีEทีEผูน้ั gนมภีมูลิาํเนาทหารทราบ 

ถา้บุคคลตามวรรคหนึEงประสงคจ์ะยา้ยภมูลิาํเนาทหาร ใหแ้จง้ต่อนายอาํเภอทอ้งทีEทีEตน
เขา้มาอยูน่ั gน ใหน้ายอาํเภอทีEไดร้บัแจง้ทาํการสอบสวน เมืEอพจิารณาเหน็วา่ผูข้อยา้ยไดม้าตั gงทาํมาหา
เลีgยงชพีเป็นประจาํหรอืมทีีEอยูเ่ป็นหลกัฐานและไมป่ระสงคจ์ะหลกีเลีEยงการรบัราชการทหาร กใ็หแ้จง้ไป



ยงันายอาํเภอทอ้งทีEทีEเป็นภมูลิาํเนาทหารเดมิทราบ เมืEอไดร้บัตอบยนืยนัเป็นการถกูตอ้งจงึใหร้บัแจง้การ
ยา้ยภมูลิาํเนาทหารของบุคคลนั gนและออกใบรบัให ้ แลว้ใหน้ายอาํเภอทีEเกีEยวขอ้งแจง้ใหผู้ว้า่ราชการ
จงัหวดัของตนทราบ 

การแจง้ยา้ยตามวรรคหนึEงและวรรคสองใหก้ระทาํภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีEยา้ยเขา้
มาอยูใ่นทอ้งทีE 

  
มาตรา ๑๒ ทว[ิ๙]  บุคคลซึEงไดล้งบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรา ๑๖ หรอืทหารกองเกนิ

หรอืทหารกองหนุนผูใ้ดไดร้บัอนุญาตใหเ้ปลีEยนชืEอตวัหรอืชืEอสกุล ใหผู้น้ั gนนําหลกัฐานไปแจง้ต่อ
นายอาํเภอทอ้งทีEทีEเป็นภมูลิาํเนาทหารทราบภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีEไดร้บัอนุญาต ใหน้ายอาํเภอ
ออกใบรบัใหแ้ละแกใ้บสาํคญัและบญัชใีหถ้กูตอ้ง ในกรณหีนงัสอืสาํคญัหรอืใบสาํคญัทีEจงัหวดัเป็นผูอ้อก 
ใหส้ง่ผูว้า่ราชการจงัหวดัและสสัดจีงัหวดัจดัการแก ้

  
 
 

หมวด ๒ 

การยกเวน้ 

                   
  
มาตรา ๑๓  บุคคลดงัต่อไปนีg ยกเวน้ไมต่อ้งเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการในภาวะ

สงคราม คอื 

(๑) พระภกิษุทีEมสีมณศกัดิ f หรอืทีEเป็นเปรยีญ และนกับวชในพระพทุธศาสนาแหง่นิกาย
จนีหรอืญวนทีEมสีมณศกัดิ f 

(๒) คนพกิารทุพพลภาพ ซึEงไมส่ามารถเป็นทหารได ้

(๓) บุคคลซึEงไมม่คีณุวฒุทิีEจะเป็นทหารไดเ้ฉพาะบางทอ้งทีE ตามทีEกาํหนดใน
กฎกระทรวง 

  
มาตรา ๑๔[๑๐]  บุคคลดงัต่อไปนีg เมืEอลงบญัชทีหารกองเกนิแลว้ไมต่อ้งเรยีกมาตรวจ

เลอืก ไมต่อ้งเรยีกมาแสดงความจาํนงวา่จะเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการหรอืไมใ่นยามปกต ิคอื 

(๑) พระภกิษุ สามเณร และนกับวชในพระพทุธศาสนาแหง่นิกายจนีหรอืญวน ซึEงเป็น
นกัธรรมตามทีEกระทรวงศกึษาธกิารรบัรอง 

(๒) นกับวชศาสนาอืEนซึEงมหีน้าทีEประจาํในกจิของศาสนาตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 
และผูว้า่ราชการจงัหวดัออกใบสาํคญัใหไ้ว ้

(๓) บุคคลซึEงอยูใ่นระหวา่งการฝึกวชิาทหารตามหลกัสตูรทีEกระทรวงกลาโหมกาํหนด 
ตามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิการฝึกวชิาทหาร 

(๔) นกัเรยีนโรงเรยีนเตรยีมทหารของกระทรวงกลาโหม 

(๕) ครซูึEงประจาํทาํการสอนหนงัสอืหรอืวชิาการต่าง ๆ ทีEอยูใ่นความควบคมุของ
กระทรวง ทบวง กรม หรอืราชการสว่นทอ้งถิEน  ทั gงนีg ตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง และผูว้า่ราชการ
จงัหวดัออกใบสาํคญัใหไ้ว ้



(๖) นกัศกึษาของศนูยก์ลางอบรมการศกึษาผูใ้หญ่ของกระทรวงศกึษาธกิาร 

(๗) นกัศกึษาของศนูยฝึ์กการบนิพลเรอืนของกระทรวงคมนาคม 

(๘) บุคคลซึEงไดส้ญัชาตไิทยโดยการแปลงสญัชาต ิ

(๙) บุคคลซึEงไดร้บัโทษจาํคกุโดยคาํพพิากษาถงึทีEสดุใหจ้าํคกุครั gงเดยีวตั gงแต่สบิปีขึgนไป 
หรอืเคยไดร้บัโทษจาํคกุโดยคาํพพิากษาถงึทีEสดุใหจ้าํคกุหลายครั gงรวมกนัตั gงแต่สบิปีขึgนไป หรอืเคยถกู
ศาลพพิากษาใหก้กักนั 

การไมเ่รยีกมาตรวจเลอืกเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการในยามปกต ิ และการออก
ใบสาํคญัตาม (๒) และ (๕) ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และแบบทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๑๕[๑๑]  บุคคลซึEงพน้จากฐานะตามทีEกาํหนดไวใ้นมาตรา ๑๓ (๑) มาตรา ๑๔ (๑) 

(๒) (๓) (๕) (๖) หรอื (๗) มาตรา ๒๗ (๒) หรอืมาตรา ๒๙ (๓) ใหแ้จง้ดว้ยตนเองต่อนายอาํเภอทอ้งทีEทีE
ตนอยูห่รอืทาํการประจาํ ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีEพน้จากฐานะเชน่นั gน และใหน้ายอาํเภอออกใบรบั
ให ้ ถา้ผูน้ั gนมภีมูลิาํเนาทหารอยูใ่นทอ้งทีEอาํเภออืEน ใหน้ายอาํเภอทีEไดร้บัแจง้แจง้ต่อไปยงันายอาํเภอ
ทอ้งทีEทีEเป็นภมูลิาํเนาทหารของผูน้ั gน 

  
หมวด ๓ 

การลงบญัชทีหารกองเกนิทีEอาํเภอ 

                   
  
มาตรา ๑๖[๑๒]  บรรดาชายบุคคลซึEงมสีญัชาตไิทย เมืEอมอีายยุา่งเขา้สบิแปดปีใน

พทุธศกัราชใด ใหไ้ปแสดงตนเพืEอลงบญัชทีหารกองเกนิภายในพทุธศกัราชนั gน 

ผูใ้ดไมส่ามารถไปลงบญัชทีหารกองเกนิดว้ยตนเองได ้ ตอ้งใหบุ้คคลซึEงบรรลุนิตภิาวะ
และเชืEอถอืไดไ้ปแจง้แทน ใหน้ายอาํเภอสอบสวน เมืEอเหน็วา่ถกูตอ้ง ใหล้งบญัชทีหารกองเกนิไว ้ถา้ไมม่ี
ผูม้าแจง้แทน ใหถ้อืวา่ผูน้ั gนหลกีเลีEยงขดัขนืไมม่าลงบญัชทีหารกองเกนิ 

เมืEอไดร้บัการขอลงบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรานีg ใหน้ายอาํเภอออกใบสาํคญัหรอืใบ
รบัใหผู้ข้อลงบญัชทีหารกองเกนิไวเ้ป็นหลกัฐาน หากใบสาํคญัชาํรดุหรอืสญูหาย ใหผู้ถ้อืแจง้ต่อ
นายอาํเภอทอ้งทีEเพืEอขอรบัใบสาํคญัใหมโ่ดยเสยีคา่ธรรมเนียมฉบบัละหนึEงบาท แต่ถา้การชาํรดุหรอืสญู
หายนั gนเป็นเพราะเหตุสดุวสิยักไ็มต่อ้งเสยีคา่ธรรมเนียม 

ผูซ้ึEงไดล้งบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรานีgแลว้ ใหถ้อืวา่เป็นทหารกองเกนิตั gงแต่วนัทีE ๑ 
มกราคม ของพทุธศกัราชถดัไป 

การลงบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรานีg ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์ วธิกีาร และแบบทีE
กาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๑๗  ในเดอืนกนัยายนทุกปี ใหน้ายอาํเภอจดัการประกาศใหผู้ท้ีEมอีายถุงึเขตทีE

จะตอ้งลงบญัชทีหารกองเกนิไปลงบญัชทีหารกองเกนิตามทีEกาํหนดไวใ้นมาตรา ๑๖ 

ประกาศเชน่วา่นีg ใหน้ายอาํเภอปิดไว ้ณ ทีEวา่การอาํเภอและ ณ ทีEเปิดเผยตามชุมนุมชน
ในทอ้งทีEนั gน กบัใหน้ายอาํเภอสง่ประกาศใหก้าํนนัผูใ้หญ่บา้นเพืEอนําไปแจง้ใหร้าษฎรในทอ้งทีEของตน
ทราบดว้ย 



  
มาตรา ๑๘[๑๓]  บุคคลซึEงยงัมไิดล้งบญัชทีหารกองเกนิทีEอาํเภอพรอ้มกบัคนชั gนปี

เดยีวกนัเพราะเหตุใด ๆ กด็ ี ถา้อายยุงัไมถ่งึสีEสบิหกปีบรบิรูณ์ ใหป้ฏบิตัทิาํนองเดยีวกบัมาตรา ๑๖ 
ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีEสามารถจะปฏบิตัไิด ้ แต่จะใหผู้อ้ืEนแจง้แทนไมไ่ด ้ ถา้นายอาํเภอจะเรยีกตวั
ลงบญัชทีหารกองเกนิกย็อ่มทาํไดโ้ดยไมต่อ้งคาํนึงถงึกาํหนดเวลาดงักลา่วแลว้ 

เมืEอไดร้บัการลงบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรานีg ใหน้ายอาํเภอออกใบสาํคญัหรอืใบรบั
ใหไ้วเ้ป็นหลกัฐาน หากใบสาํคญัชาํรดุหรอืสญูหาย ใหผู้ถ้อืแจง้ต่อนายอาํเภอทอ้งทีEเพืEอขอรบัใบสาํคญั
ใหมโ่ดยเสยีคา่ธรรมเนียมฉบบัละหนึEงบาท แต่ถา้การชาํรดุหรอืสญูหายนั gนเป็นเพราะเหตุสดุวสิยักไ็ม่
ตอ้งเสยีคา่ธรรมเนียม 

ผูซ้ึEงไดล้งบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรานีgแลว้ ใหถ้อืวา่เป็นทหารกองเกนิตั gงแต่วนั
ลงบญัชทีหารกองเกนิ แต่ถา้มอีายคุรบกาํหนดปลดเป็นทหารกองหนุนประเภททีE ๒ ตามมาตรา ๓๙ เมืEอ
ไดล้งบญัชทีหารกองเกนิแลว้ ใหป้ลดเป็นทหารกองหนุนประเภททีE ๒ ทนัท ี

การลงบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรานีgใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์ วธิกีาร และแบบทีE
กาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๑๙  เมืEอจาํเป็น นายอาํเภอมอีาํนาจประกาศเรยีกบุคคลทีEไดล้งบญัชทีหาร

กองเกนิไวท้ีEอาํเภอตามมาตรา ๑๖ หรอืมาตรา ๑๘ แลว้ ไปแสดงตนเพืEอลงบญัชทีหารกองเกนิใหมไ่ด ้
ภายในกาํหนดเกา้สบิวนันบัตั gงแต่วนัประกาศ 

ประกาศเชน่วา่นีg ใหน้ายอาํเภอปิดไว ้ณ ทีEวา่การอาํเภอและ ณ ทีEเปิดเผยตามชมุนุมชน
ในทอ้งทีEนั gน กบัใหน้ายอาํเภอสง่ประกาศใหก้าํนนัผูใ้หญ่บา้นเพืEอนําไปแจง้ใหร้าษฎรในทอ้งทีEของตน
ทราบดว้ย 

ผูใ้ดไมส่ามารถจะไปลงบญัชทีหารกองเกนิดว้ยตนเองได ้ตอ้งใหบุ้คคลซึEงบรรลุนิตภิาวะ
และพอจะเชืEอถอืไดไ้ปแจง้แทน ถา้ไมม่ผีูแ้ทนใหถ้อืวา่ผูน้ั gนหลกีเลีEยงขดัขนื 

เมืEอไดร้บัการขอลงบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรานีg ใหน้ายอาํเภอออกใบสาํคญัหรอืใบ
รบัใหผู้ข้อลงบญัชทีหารกองเกนิไวเ้ป็นหลกัฐาน ตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง หากใบสาํคญัชาํรดุหรอื
สญูหายใหผู้ถ้อืแจง้ต่อนายอาํเภอทอ้งทีEเพืEอขอรบัใบสาํคญัใหมโ่ดยเสยีคา่ธรรมเนียมฉบบัละหนึEงบาท 
แต่ถา้การชาํรดุหรอืสญูหายนั gนเป็นเพราะเหตุสดุวสิยั กไ็มต่อ้งเสยีคา่ธรรมเนียม 

  
มาตรา ๒๐  บุคคลตามมาตรา ๑๓ (๑) และ (๓) ใหย้กเวน้ไมต่อ้งลงบญัชทีหารกองเกนิ 

  
มาตรา ๒๑[๑๔]  บุคคลดงัต่อไปนีgไมต่อ้งไปแสดงตนต่อนายอาํเภอ ตามมาตรา ๑๖ 

มาตรา ๑๘ หรอืมาตรา ๑๙ คอื 

(๑) สามเณรเปรยีญ 

(๒) ผูซ้ึEงอยูใ่นระหวา่งควบคมุหรอืคมุขงัของเจา้พนกังาน 

แต่ใหล้งบญัชทีหารกองเกนิไวต้ามหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และแบบทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
หมวด ๔ 

การเรยีกคนการเรยีกคนเพืEอแสดงความจาํนงสมคัรเขา้เป็นทหารกองประจาํการ 



                   
  
มาตรา ๒๒  บุคคลทีEอยูใ่นกาํหนดออกหมายเรยีกมาตรวจเลอืกแสดงความจาํนงสมคัร

เขา้เป็นทหารกองประจาํการนั gน คอื ผูท้ีEเป็นทหารกองเกนิ 

  
มาตรา ๒๓  การทีEจะเรยีกทหารกองเกนิเขา้แสดงความจาํนงสมคัรรบัราชการกอง

ประจาํการเมืEอใด อายใุดบา้ง และกีEครั gงนั gน ใหเ้ป็นไปตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๒๔[๑๕]  การเรยีกทหารกองเกนิเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการนั gน ให้

นายอาํเภอออกหมายเรยีกทหารกองเกนิซึEงลงบญัชทีหารกองเกนิไวต้ามมาตรา ๑๖ มาตรา ๑๘ และ
มาตรา ๑๙ มาตรวจเลอืก  ทั gงนีg ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และแบบทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๒๕[๑๖]  ทหารกองเกนิเมืEอมอีายยุา่งเขา้ยีEสบิเอด็ปีในพทุธศกัราชใด ตอ้งไปแสดง

ตนเพืEอรบัหมายเรยีกทีEอาํเภอทอ้งทีEซึEงเป็นภมูลิาํเนาทหารของตน ภายในพทุธศกัราชนั gน 

ทหารกองเกนิทีEพน้จากฐานะการยกเวน้ตามมาตรา ๑๔ (๓) หรอืการผอ่นผนัตามมาตรา 
๒๗ (๒) และมาตรา ๒๙ (๓) ในพทุธศกัราชใด ตอ้งไปแสดงตนเพืEอรบัหมายเรยีกหรอืเพืEอจาํหน่ายบญัชี
เรยีกทหารกองเกนิตามแต่กรณ ีทีEอาํเภอทอ้งทีEซึEงเป็นภมูลิาํเนาทหารของตน ภายในพทุธศกัราชนั gน 

ผูใ้ดไมส่ามารถจะไปรบัหมายเรยีกดว้ยตนเองได ้ ตอ้งใหบุ้คคลซึEงบรรลุนิตภิาวะ และ
พอจะเชืEอถอืไดไ้ปรบัหมายเรยีกแทน ถา้ไมม่ผีูแ้ทนใหถ้อืวา่ผูน้ั gนหลกีเลีEยงขดัขนื 

  
มาตรา ๒๖  ในเดอืนตุลาคมทุกปี ใหน้ายอาํเภอจดัการประกาศใหท้หารกองเกนิทีEมอีายุ

ยา่งเขา้ยีEสบิเอด็ปีในพทุธศกัราชนั gน ไปแสดงตนเพืEอรบัหมายเรยีกทีEอาํเภอตามทีEกาํหนดไวใ้นมาตรา 
๒๕ 

ประกาศเชน่วา่นีgใหน้ายอาํเภอปิดไว ้ณ ทีEวา่การอาํเภอและ ณ ทีEเปิดเผยตามชมุนุมชน
ในทอ้งทีEนั gน กบัใหน้ายอาํเภอสง่ประกาศใหก้าํนนัผูใ้หญ่บา้นเพืEอนําไปแจง้ใหร้าษฎรในทอ้งทีEของตน
ทราบดว้ย 

  
มาตรา ๒๗[๑๗]  ทหารกองเกนิทีEถกูเรยีกตอ้งเขา้แสดงความจาํนงวา่ตอ้งการสมคัรรบั

ราชการกองประจาํการหรอืไมต่ามกาํหนดหมายตามมาตรา ๒๖ ตอ้งมาใหค้ณะกรรมการตรวจเลอืกทาํ
การตรวจเลอืกตามกาํหนดหมายนั gน และตอ้งนําใบสาํคญัทหารกองเกนิกบัประกาศนียบตัรหรอืหลกัฐาน
การศกึษาวชิาต่าง ๆ มาแสดงดว้ย ถา้ไมม่าใหถ้อืวา่หลกีเลีEยงขดัขนื เวน้แต่ 

(๑) ขา้ราชการซึEงไดร้บัคาํสั Eงของผูบ้งัคบับญัชาโดยปัจจบุนัทนัดว่นใหไ้ปราชการอนั
สาํคญัยิEง หรอืไปราชการต่างประเทศโดยคาํสั Eงของเจา้กระทรวง 

(๒) นกัเรยีนซึEงออกไปศกึษาวชิา ณ ต่างประเทศ ตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

(๓) ขา้ราชการหรอืผูป้ฏบิตังิานในสถานทีEราชการ หรอืโรงงานอืEนใด ในระหวา่งทีEมกีาร
รบหรอืการสงคราม อนัเป็นอุปกรณ์ในการรบหรอืการสงครามและอยูใ่นความควบคมุของ
กระทรวงกลาโหม 

(๔) บุคคลซึEงกาํลงัปฏบิตังิานรว่มกบัหน่วยทหารในราชการสนาม 



(๕) เกดิเหตุสดุวสิยั 

(๖) ไปเขา้ตรวจเลอืกทีEอืEน 

(๗) ป่วยไมส่ามารถจะมาได ้ โดยใหบุ้คคลซึEงบรรลุนิตภิาวะและเชืEอถอืไดม้าแจง้ต่อ
คณะกรรมการตรวจเลอืกในวนัตรวจเลอืก 

กรณีตาม (๑) (๒) (๓) หรอื (๔) ตอ้งไดร้บัการผอ่นผนัเฉพาะคราวจากรฐัมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย หรอืผูซ้ึEงรฐัมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทยมอบหมาย 

  
หมวด ๕ 

การตรวจเลอืกรบัสมคัรคนเขา้กองประจาํการ 

                   
  
มาตรา ๒๘[๑๘]  ใหร้ฐัมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหมกาํหนดผูด้าํรงตาํแหน่งเทยีบไดไ้ม่

ตํEากวา่ผูบ้ญัชาการกองพล เป็นผูม้อีาํนาจแต่งตั gงคณะกรรมการตรวจเลอืกคณะกรรมการรบัสมคัรและ
คณะกรรมการชั gนสงู 

  
มาตรา ๒๘ ทว[ิ๑๙]  ใหผู้ซ้ึEงรฐัมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหมกาํหนดตามมาตรา ๒๘ 

แต่งตั gงคณะกรรมการตรวจเลอืกคณะกรรมากรรบัสมคัรขึgนในทอ้งทีEแต่ละจงัหวดั เพืEอทาํการตรวจเลอืก
รบัสมคัรทหารกองเกนิเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการ โดยใหป้ระกอบดว้ยนายทหารสญัญาบตัรซึEง
มยีศไมต่ํEากวา่พนัโทหนึEงคน เป็นประธานกรรมการ นายทหารสญัญาบตัรซึEงมยีศหรอืเทยีบเทา่ไมส่งูกวา่
ประธานกรรมการไมเ่กนิสองคน สสัดจีงัหวดัหรอืผูแ้ทนหนึEงคน ซึEงมไิดป้ระจาํอยูใ่นทอ้งทีEจงัหวดัทีEตรวจ
เลอืกนั gน และนายทหารสญัญาบตัรซึEงเป็นผูป้ระกอบโรคศลิปะ แผนปัจจบุนัชั gน ๑ สาขาเวชกรรม หนึEงคน
หรอืหลายคนเป็นกรรมการ ถา้ไมอ่าจแต่งตั gงนายทหารสญัญาบตัรซึEงเป็นผูป้ระกอบโรคศลิปะดงักลา่ว
เป็นกรรมการได ้กใ็หแ้ต่งตั gงผูอ้ืEนซึEงเป็นผูป้ระกอบโรคศลิปะ แผนปัจจุบนัชั gน ๑ สาขาเวชกรรม แทน 

หน้าทีEของคณะกรรมการตรวจเลอืกคณะกรรมการรบัสมคัรและวธิกีารตรวจเลอืกรบั
สมคัร ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๒๘ ตร[ี๒๐]  ใหผู้ซ้ึEงรฐัมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหมกาํหนดตามมาตรา ๒๘ 

แต่งตั gงคณะกรรมการชั gนสงูขึgนในทอ้งทีEแต่ละจงัหวดั ประกอบดว้ย ผูว้า่ราชการจงัหวดัหรอืผูแ้ทนหนึEงคน 
เป็นประธานกรรมการ เจา้หน้าทีEสสัดซีึEงดาํรงตาํแหน่งไมต่ํEากวา่สสัดจีงัหวดัหนึEงคน และขา้ราชการอืEนซึEง
ดาํรงตาํแหน่งไมต่ํEากวา่หวัหน้าแผนกหรอืเทยีบเทา่อกีหนึEงคน เป็นกรรมการ 

กรรมการชั gนสงูตอ้งไมเ่ป็นบุคคลคนเดยีวกบักรรมการตรวจเลอืก 

คณะกรรมการชั gนสงูมอีาํนาจพจิารณาตดัสนิกรณีทีEมคีาํรอ้งตามมาตรา ๓๑ หรอืกรณีทีEมี
ขอ้ขดัแยง้ระหวา่งกรรมการตรวจเลอืกซึEงทาํคาํชีgแจงเสนอขึgนมา 

คาํตดัสนิของคณะกรรมการชั gนสงูใหเ้ป็นทีEสดุ 

  
มาตรา ๒๘ จตัวา[๒๑]  ใหน้ายอาํเภอทอ้งทีEทีEมกีารตรวจเลอืกรบัสมคัรมหีน้าทีEดงัต่อไปนีg 
(๑) จดัสถานทีEทาํการตรวจเลอืก 



(๒) จดัเจา้หน้าทีEและเอกสารเกีEยวกบัการตรวจเลอืกการรบัสมคัรเพืEอใหค้ณะกรรมการ
ตรวจเลอืกคณะกรรมการรบัสมคัรตรวจสอบไดใ้นวนัตรวจเลอืก 

(๓) จดัคนซึEงมาตรวจเลอืกแสดงความจาํนงเพืEอรบัสมคัรใหร้วมอยูเ่ป็นตาํบลเพืEอฟัง
เรยีกชืEอ 

(๔) สอบสวนบุคคลซึEงรอ้งขอในเหตุผลต่าง ๆ แลว้มอบเรืEองใหค้ณะกรรมการตรวจเลอืก
พจิารณา 

(๕) ตรวจทานและบนัทกึบญัชเีรยีกของอาํเภอตามผลการตรวจเลอืกการสมคัร 

(๖) ปฏบิตักิารอืEนตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๒๙  เมืEอไดค้ดัคนทีEยกเวน้ดว้ยเหตุต่าง ๆ ออกแลว้ ถา้มจีาํนวนทหารกองเกนิทีE

จะรบัราชการเป็นทหารกองประจาํการไดม้ากกวา่จาํนวนทีEฝ่ายทหารตอ้งการ ใหผ้อ่นผนัแก่ประเภท
บุคคล ดงัต่อไปนีg 

(๑) บุคคลทีEจาํเป็นตอ้งหาเลีgยงบดิาหรอืมารดาซึEงไรค้วามสามารถ หรอืพกิารทุพพล
ภาพ หรอืชราจนหาเลีgยงชพีไมไ่ดแ้ละไมม่ผีูอ้ืEนเลีgยงด ู แต่ถา้มบุีตรหลายคนจะตอ้งเขา้กองประจาํการ
พรอ้มกนั คงผอ่นผนัใหค้นเดยีวตามแต่บดิาหรอืมารดาจะเลอืก ถา้บดิาหรอืมารดาไมส่ามารถจะเลอืกได ้
กใ็หค้ณะกรรมการตรวจเลอืกพจิารณาผอ่นผนัใหห้นึEงคน 

(๒) บุคคลทีEจาํเป็นตอ้งหาเลีgยงบุตรซึEงมารดาตายหรอืไรค้วามสามารถ หรอืพกิาร
ทุพพลภาพ และบุคคลทีEจาํเป็นตอ้งหาเลีgยงพีEหรอืน้องรว่มบดิามารดา หรอืรว่มแต่บดิาหรอืมารดาซึEงบดิา
มารดาตาย  ทั gงนีg เมืEอบุตรหรอืพีEหรอืน้องนั gนหาเลีgยงชพีไมไ่ด ้และไมม่ผีูอ้ืEนเลีgยงด ู

(๓) บุคคลทีEอยูใ่นระหวา่งการศกึษาตามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

ผูอ้า้งสทิธติาม (๑) หรอื (๒) แหง่มาตรานีg ตอ้งรอ้งขอผอ่นผนัต่อนายอาํเภอทอ้งทีEก่อน
วนัตรวจเลอืกเขา้กองประจาํการไมน้่อยกวา่สามสบิวนั เวน้แต่ในกรณีพเิศษซึEงไมใ่ชค่วามผดิของผูร้อ้ง 
และผูร้อ้งตอ้งรอ้งต่อคณะกรรมการตรวจเลอืกในวนัตรวจเลอืกตามมาตรา ๓๐ อกีครั gงหนึEง นายอาํเภอ
ตอ้งสอบสวนหลกัฐานไวเ้สยีก่อนวนัตรวจเลอืก เพืEอคณะกรรมการตรวจเลอืกจะไดต้ดัสนิไดท้นัท ีการขอ
ผอ่นผนัตาม (๓) ใหป้ฏบิตัติามทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

ถา้ไมส่ามารถจะผอ่นผนัพรอ้มกนัทั gงสามประเภทได ้ เพราะจะทาํใหค้นไมพ่อจาํนวนทีE
ฝ่ายทหารตอ้งการ ใหผ้อ่นผนัคนประเภททีE ๑ และประเภททีE ๒ รวมกนัก่อน ถา้คนยงัเหลอืจงึผอ่นผนัคน
ประเภททีE ๓ ถา้จาํนวนคนในประเภทใดจะผอ่นผนัไมไ่ดท้ั gงหมดตอ้งใหค้นประเภทนั gนจบัสลาก 

  
มาตรา ๓๐  ถา้ผูท้ีEถกูเรยีกมาตรวจเลอืกเหน็วา่ ตนควรจะไดร้บัการยกเวน้หรอืผอ่นผนั 

ตอ้งนําหลกัฐานมาแสดงต่อคณะกรรมการตรวจเลอืกก่อนจบัสลาก หรอืก่อนกาํหนดใหเ้ขา้กอง
ประจาํการ ในกรณีทีEไมม่กีารจบัสลาก มฉิะนั gนใหถ้อืวา่หมดสทิธทิีEจะไดร้บัการยกเวน้หรอืผอ่นผนั 

  
มาตรา ๓๑  ในการตรวจเลอืกการรบัสมคัรคนเขา้กองประจาํการนั gน ถา้ผูท้ีEตอ้งเขา้กอง

ประจาํการผูส้มคัรเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการเหน็วา่ คณะกรรมการตรวจเลอืกคณะกรรมการรบั
สมคัรตดัสนิไมถ่กูหรอืไมย่ตุธิรรม กใ็หย้ืEนคาํรอ้งต่อคณะกรรมการชั gนสงูได ้ แต่ใหส้ง่ผูน้ั gนเขา้กอง
ประจาํการก่อนจนกวา่จะไดร้บัคาํตดัสนิของคณะกรรมการชั gนสงู 

  



มาตรา ๓๒[๒๒]  ถา้ปรากฏวา่ทหารกองเกนิซึEงมอีายเุกนิยีEสบิเอด็ปีบรบิรูณ์ และยงัไมถ่งึ
สามสบิปีบรบิรูณ์ในปีทีEจะเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการ ไปทาํมาหาเลีgยงชพีในทอ้งทีEอาํเภออืEน 
และนายอาํเภอทอ้งทีEทีEเป็นภมูลิาํเนาทหารไดส้ง่หมายเรยีกไปยงันายอาํเภอทอ้งทีEทีEผูน้ั gนไปอยูม่อบแทน
ให ้เมืEอไดร้บัหมายเรยีกแลว้ แต่ไมส่ามารถจะไปตามหมายนั gนได ้เพราะไมม่คีา่พาหนะหรอืจะไปไมท่นั ผู้
นั gนตอ้งรบีชีgแจงต่อนายอาํเภอทอ้งทีEทีEไปอยู ่ เมืEอนายอาํเภอทอ้งทีEนั gนสอบสวนไดค้วามจรงิกใ็หเ้ขา้รบั
การตรวจเลอืกพรอ้มกบัคนในอาํเภอทอ้งทีEทีEไปอยู ่ แต่ถา้ไมส่ามารถสง่เขา้รบัการตรวจเลอืกในอาํเภอ
ทอ้งทีEนั gนได ้กใ็หน้ายอาํเภอรบีจดัสง่ผูน้ั gนไปรบัการตรวจเลอืกยงัอาํเภอทอ้งทีEใกลเ้คยีงตามทีEเหน็สมควร 

ใหน้ายอาํเภอทอ้งทีEทีEรบัเขา้ตรวจเลอืกแจง้ต่อนายอาํเภอทอ้งทีEทีEออกหมายเรยีก 

  
มาตรา ๓๓[๒๓]  ทหารกองเกนิทีEหลกีเลีEยงขดัขนืตามมาตรา ๒๗ ถา้ไมข่ดัต่อการเป็น

ทหารกองประจาํการ กใ็หส้ง่ผูน้ั gนเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการในปีนั gนหรอืปีถดัไปโดยไมใ่หจ้บั
สลาก 

มาตรา ๓๔  ทหารกองเกนิทีEถกูเขา้กองประจาํการผูใ้ด จกัตอ้งเริEมเขา้รบัราชการทหาร
กองประจาํการเมืEอใด ใหน้ายอาํเภอทอ้งทีEทีEรบัเขา้ตรวจเลอืกเป็นผูก้าํหนด และใหน้ายอาํเภอออกหมาย
นดัเพืEอใหท้หารกองเกนิผูน้ั gนมา ณ ทีEอาํเภอทอ้งทีEตามทีEไดก้าํหนดไวน้ั gน เพืEอเขา้รบัราชการทหารกอง
ประจาํการ ถา้ทหารกองเกนิผูน้ั gนไมม่าตามนดั ใหถ้อืวา่หลกีเลีEยงขดัขนื 

  
มาตรา ๓๕  ทหารกองเกนิทีEถกูเขา้กองประจาํการ เมืEอเริEมเขา้รบัราชการทหารกอง

ประจาํการเมืEอใด ใหร้บีขึgนทะเบยีนกองประจาํการโดยไมช่กัชา้ 

ทหารกองประจาํการตอ้งรบัราชการประจาํอยูใ่นหน่วยทหารตามทีEเจา้หน้าทีEฝ่ายทหาร
จะกาํหนดให ้

  
มาตรา ๓๖[๒๔]  ทหารกองเกนิหรอืทหารกองหนุนมหีน้าทีEเขา้รบัราชการทหารในการ

เรยีกพลเพืEอตรวจสอบ เพืEอฝึกวชิาทหาร หรอืเพืEอทดลองความพรั Eงพรอ้ม และในการระดมพล 

กระทรวงกลาโหมมอีาํนาจกาํหนดใหท้าํการเรยีกพลเพืEอตรวจสอบ เพืEอฝึกวชิาทหาร 
หรอืเพืEอทดลองความพรั Eงพรอ้มตามทีEเหน็สมควร สว่นการระดมพลใหก้ระทาํโดยพระราชกฤษฎกีา 

การประกาศกฤษฎกีาตามวรรคสองใหท้าํในภาวะสงคราม หรอืเมืEอรฐัมนตรวีา่การ
กระทรวงกลาโหมเหน็วา่มคีวามเสีEยงต่อภาวะสงครามเทา่นั gน รฐัมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหมตอ้ง
รายงานและชีgแจงเหตุผลการต่อรฐัสภาทุกครั gงทีEมกีารประกาศพระราชกฤษฎกีาตามความในวรรคสอง 

การเรยีกเขา้รบัราชการทหารตามวรรคหนึEง ใหก้ระทรวงกลาโหมเป็นผูจ้ดัเตรยีมและ
อาํนวยการ และใหก้ระทรวงมหาดไทยเป็นผูด้าํเนินการเรยีกและสง่ทหารเขา้รบัราชการตามความ
ประสงคข์องกระทรวงกลาโหม 

การผอ่นผนัไมต่อ้งเรยีกหรอืไมต่อ้งเขา้รบัราชการทหารตามมาตรานีg ใหเ้ป็นไปตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีEกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๓๗  ทหารกองเกนิและทหารกองหนุนทีEถกูเรยีกเขา้รบัราชการตามมาตรา ๓๖ 

และทหารประจาํการ ตอ้งอยูใ่นวนิยัทหารเหมอืนทหารกองประจาํการ 

  



หมวด ๖ 

การปลด 

                   
  
มาตรา ๓๘  การปลดทหารกองประจาํการเป็นทหารกองหนุนชั gนทีE ๑ นั gน ถา้

กระทรวงกลาโหมเหน็วา่มเีหตุจาํเป็นจะเลืEอนกาํหนดเวลาปลดไป กใ็หส้ั EงเลืEอนไปไดต้ามความจาํเป็น 

  
มาตรา ๓๙[๒๕]  ทหารกองเกนิเมืEอมอีายคุรบกาํหนดปลดแลว้ ใหป้ลดเป็นทหาร

กองหนุนประเภททีE ๒ ตามลาํดบั คอื 

อายสุามสบิปีบรบิรูณ์      เป็น     ทหารกองหนุนชั gนทีE ๒ 

อายสุีEสบิปีบรบิรูณ์         เป็น     ทหารกองหนุนชั gนทีE ๓ 

อายสุีEสบิหกปีบรบิรูณ์     เป็น     พน้ราชการทหารประเภททีE ๒ 

  
มาตรา ๔๐  ทหารกองประจาํการ ถา้ตอ้งจาํขงัหรอืจาํคกุครั gงเดยีว หรอืหลายครั gง เมืEอมี

กาํหนดวนัทีEจะตอ้งทณัฑห์รอืตอ้งโทษรวมไดไ้มน้่อยกวา่หนึEงปีกด็ ี หรอืทหารกองประจาํการผูใ้ดซึEง
กระทรวงกลาโหมเหน็วา่จะกระทาํใหเ้สืEอมเสยีแก่ราชการทหารดว้ยประการใด ๆ กด็ ี จะปลดเป็นทหาร
กองหนุนประเภททีE ๒ กไ็ด ้

ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัพรอ้มดว้ยสสัดจีงัหวดัออกใบสาํคญัใหแ้ก่ทหารทีEถกูปลดนีgไวเ้ป็น
หลกัฐาน 

ใบสาํคญันีg หากชาํรดุหรอืสญูหาย ใหผู้ถ้อืแจง้ต่อนายอาํเภอทอ้งทีEเพืEอรบัใหมโ่ดยเสยี
คา่ธรรมเนียมฉบบัละหนึEงบาท แต่ถา้การชาํรดุหรอืสญูหายนั gนเป็นเพราะเหตุสดุวสิยั กไ็มต่อ้งเสยี
คา่ธรรมเนียม 

  
มาตรา ๔๑  ทหารกองประจาํการ ทหารกองเกนิ หรอืทหารกองหนุน ซึEงยงัไมค่รบ

กาํหนดปลดพน้ราชการทหาร ถา้พกิารทุพพลภาพ หรอืมโีรคซึEงไมส่ามารถจะรบัราชการทหารไดต้ามทีE
กาํหนดในกฎกระทรวง กใ็หป้ลดพน้ราชการทหารประเภททีE ๑ หรอืทีE ๒ แลว้แต่กรณี 

ถา้เป็นนายทหารสญัญาบตัรถกูถอดหรอืออกจากยศ กใ็หป้ลดเป็นพน้ราชการทหาร
ประเภททีE ๒ 

ทั gงนีg ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัพรอ้มดว้ยสสัดจีงัหวดัออกหนงัสอืสาํคญัหรอืใบสาํคญัใหแ้ก่
ทหารตามประเภททีEถกูปลดไวเ้ป็นหลกัฐาน 

  
หมวด ๗ 

บทกาํหนดโทษ 

                   
  
มาตรา ๔๒[๒๖]  หนงัสอืซึEงเจา้หน้าทีEไดใ้หไ้วแ้ก่บุคคลใด ถา้ชาํรดุหรอืสญูหายแลว้ 

บุคคลนั gนไมแ่จง้ดว้ยตนเองต่อนายอาํเภอทอ้งทีE เพืEอรบัใหมต่ามความในมาตรา ๙ มาตรา ๑๖ มาตรา ๑๘ 



มาตรา ๑๙ หรอืมาตรา ๔๐ ภายในกาํหนดสามสบิวนันบัตั gงแต่วนัทีEสามารถแจง้ได ้มคีวามผดิตอ้งระวาง
โทษปรบัไมเ่กนิสบิสองบาท 

  
มาตรา ๔๓[๒๗]  ทหารกองเกนิหรอืทหารกองหนุนผูใ้ดไมป่ฏบิตัติามมาตรา ๑๒ มาตรา 

๑๒ ทว ิหรอืมาตรา ๑๕ ตอ้งระวางโทษจาํคกุไมเ่กนิหนึEงเดอืน หรอืปรบัไมเ่กนิสองรอ้ยบาท หรอืทั gงจาํทั gง
ปรบั 

บุคคลใดไดล้งบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรา ๑๖ แลว้ แต่ยงัไมเ่ป็นทหารกองเกนิ ไม่
ปฏบิตัติามมาตรา ๑๒ หรอืมาตรา ๑๒ ทว ิ ตอ้งระวางโทษจาํคกุไมเ่กนิหนึEงเดอืน หรอืปรบัไมเ่กนิหนึEง
รอ้ยบาท หรอืทั gงจาํทั gงปรบั 

  
มาตรา ๔๔[๒๘]  บุคคลใดไมม่าลงบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรา ๑๖ หรอืมาตรา ๑๘ 

หรอืไมม่าลงบญัชทีหารกองเกนิใหมต่ามมาตรา ๑๙ หรอืไมย่อมลงบญัชทีหารกองเกนิตามมาตรา ๒๑ 
หรอืไมม่ารบัหมายเรยีกทีEอาํเภอตามมาตรา ๒๕ ตอ้งระวางโทษจาํคกุไมเ่กนิสามเดอืน หรอืปรบัไมเ่กนิ
สามรอ้ยบาท หรอืทั gงจาํทั gงปรบั 

ถา้ก่อนทีEเจา้หน้าทีEยกเรืEองขึgนพจิารณาความผดิ บุคคลนั gนไดม้าขอลงบญัชทีหาร
กองเกนิหรอืขอลงบญัชทีหารกองเกนิใหม ่ หรอืมาขอรบัหมายเรยีกทีEอาํเภอดว้ยตนเอง หรอืใหบุ้คคลซึEง
บรรลุนิตภิาวะและเชืEอถอืไดม้าแทนตน แลว้แต่กรณี ตอ้งระวางโทษจาํคกุไมเ่กนิหนึEงเดอืน หรอืปรบัไม่
เกนิหนึEงรอ้ยบาท หรอืทั gงจาํทั gงปรบั 

  
มาตรา ๔๕[๒๙]  บุคคลใดหลกีเลีEยงหรอืขดัขนืไมม่าใหค้ณะกรรมการตรวจเลอืก

คณะกรรมการรบัสมคัรทาํการตรวจเลอืกเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการ การเขา้แสดงความจาํนง
เพืEอรบัสมคัรเขา้เป็นทหารกองประจาํการตามหมายเรยีกของนายอาํเภอ หรอืมาแต่ไมเ่ขา้รบัการตรวจ
เลอืก หรอืไมอ่ยูจ่นกวา่การตรวจเลอืกแลว้เสรจ็ หรอืหลกีเลีEยง หรอืขดัขนืดว้ยประการใด ๆ เพืEอจะไมใ่ห้
เขา้รบัราชการทหารกองประจาํการตามพระราชบญัญตันีิg หรอืบุคคลใดเขา้รบัราชการทหารกอง
ประจาํการแทนผูอ้ืEน หรอืเรยีก รบั หรอืยอมจะรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อืEนใดสาํหรบัตนเองหรอืผูอ้ืEน 
โดยสญัญาวา่จะชว่ยเหลอืผูห้นึEงผูใ้ดมใิหต้อ้งเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการในกจิการทีEเกีEยวขอ้งกบั
การรบัสมคัรเขา้เป็นทหารกองประจาํการตอ้งระวางโทษจาํคกุไมเ่กนิสามปี 

  
มาตรา ๔๖[๓๐]  ทหารกองเกนิหรอืทหารกองหนุนผูใ้ดหลกีเลีEยงหรอืขดัขนืไมเ่ขา้รบั

ราชการทหารในการเรยีกพลเพืEอฝึกวชิาทหาร หรอืเพืEอทดลองความพรั Eงพรอ้ม หรอืในการระดมพลตาม
มาตรา ๓๖ ตอ้งระวางโทษจาํคกุตั gงแต่สามเดอืนถงึสีEปี 

  
มาตรา ๔๗[๓๑]  ทหารกองเกนิหรอืทหารกองหนุนผูใ้ดหลกีเลีEยงหรอืขดัขนืไมเ่ขา้รบั

ราชการทหารในการเรยีกพลเพืEอตรวจสอบตามมาตรา ๓๖ ตอ้งระวางโทษจาํคกุไมเ่กนิสามเดอืน หรอื
ปรบัไมเ่กนิสามรอ้ยบาท หรอืทั gงจาํทั gงปรบั 

  
มาตรา ๔๘  บุคคลใดทาํรา้ยรา่งกายตนเอง หรอืใหผู้อ้ืEนทาํเพืEอจะใหพ้น้จากการรบั

ราชการทหารตามพระราชบญัญตันีิg มคีวามผดิตอ้งระวางโทษจาํคกุตั gงแต่หนึEงปีขึgนไปจนถงึแปดปี 



ผูส้มรูเ้ป็นใจในการทาํรา้ยรา่งกายเพืEอความมุง่หมายดงักลา่วนีg มคีวามผดิตอ้งระวาง
โทษจาํคกุตั gงแต่หกเดอืนขึgนไปจนถงึสีEปี 

  
มาตรา ๔๙  บุคคลใดใชอุ้บายหลอกลวงใหเ้จา้หน้าทีEหลงเชืEอโดยเจตนาหลกีเลีEยงใหพ้น้

จากการเขา้รบัราชการทหารตามพระราชบญัญตันีิgจนเป็นผลสาํเรจ็ หรอืยยุงเสีgยมสอนจนเกดิความผดิ
ตามมาตรานีg มคีวามผดิตอ้งระวางโทษจาํคกุไมเ่กนิสามปี 

  
หมวด ๘ 

บทเฉพาะกาล 

                   
  
มาตรา ๕๐  ตั gงแต่วนัใชพ้ระราชบญัญตันีิg 
ก. การลงบญัชทีหารกองเกนิทีEอาํเภอก่อนวนัใชพ้ระราชบญัญตันีิgเป็นอนัใชไ้ด ้

ข. หมายเรยีกคนเขา้รบัราชการในกองประจาํการ ซึEงไดอ้อกไวก่้อนวนัใช้
พระราชบญัญตันีิg เป็นอนัใชไ้ด ้ เวน้แต่บุคคลซึEงไดร้บัการยกเวน้ตามพระราชบญัญตันีิgไมต่อ้งปฏบิตัติาม
หมายเรยีกนั gน 

ค. ผูท้ีEยงัอยูใ่นกองประจาํการตามพระราชบญัญตัเิดมิตอ้งรบัราชการทหารต่อไปจนกวา่
จะครบกาํหนดปลด 

ง. ผูท้ีEอยูใ่นกองหนุนชั gนทีE ๑ ชั gนทีE ๒ หรอืชั gนทีE ๓ ตามพระราชบญัญตัเิดมิตอ้งอยูใ่น
กองหนุนชั gนนั gน ๆ ต่อไปจนกวา่จะครบกาํหนดตามพระราชบญัญตันีิg 

จ. ผูท้ีEถกูปลดพน้ราชการทหารตามพระราชบญัญตัเิดมิ ใหเ้ป็นอนัพน้ตลอดไป 

ฉ. ผูท้ีEเป็นทหารกองเกนิอยูต่ามพระราชบญัญตัเิดมิใหเ้ป็นทหารกองเกนิตาม
พระราชบญัญตันีิg 

 มาตรา ๕๐ ทว ิบรรดาทหารกองประจาํการ ทหารกองเกนิ ทหารกองหนุนประเภทต่าง 
ๆ ทีEรบัราชการอยูใ่นวนัทีEพระราชบญัญตันีิgมผีลใชบ้งัคบัใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัริบัราชการทหาร 
พ.ศ. ๒๔๙๗  

หมวด ๙ 

การรกัษาพระราชบญัญตั ิ

                   
  
มาตรา ๕๑  ใหร้ฐัมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหม และรฐัมนตรวีา่การ

กระทรวงมหาดไทย รกัษาการตามพระราชบญัญตันีิg และใหม้อีาํนาจออกกฎกระทรวงรว่มกนัเพืEอ
ปฏบิตักิารใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตันีิg 

กฎกระทรวงนั gน เมืEอไดป้ระกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้

  
  

ผูร้บัสนองพระบรมราชโองการ 

.......................................... 



นายกรฐัมนตร ี

 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันีg คอื การจดักองทพัประจาํการตามแผนก
การทหารปัจจุบนั ทาํใหว้ธิกีารเรยีกบุคคลเขา้รบัราชการทหารในกองประจาํการตอ้งเปลีEยนแปลงตามไป
เป็นอนัมาก  จงึจาํตอ้งปรบัปรงุกฎหมายวา่ดว้ยการรบัราชการทหารเสยีใหม ่เพืEอใหเ้ป็นการเหมาะสม 

                      
พระราชบญัญตัริบัราชการทหาร (ฉบบัทีE ๒) พ.ศ. ๒๔๙๘[๓๒] 

  
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันีg คอื เนืEองจากสถานการณ์ในขณะนีgมคีวาม
จาํเป็นทีEจะตอ้งใหช้ายทีEมสีญัชาตไิทยไดเ้ขา้รบัราชการทหารเพืEอป้องกนัประเทศชาต ิ โดยเปลีEยนแปลง
ประเภทบุคคลทีEควรยกเวน้ใหน้้อยลง  จงึจาํเป็นตอ้งแกไ้ขพระราชบญัญตัริบัราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ 
เพืEอใหส้อดคลอ้งกบัความจาํเป็นดงักลา่วแลว้ 

  
พระราชบญัญตัริบัราชการทหาร (ฉบบัทีE ๓) พ.ศ. ๒๕๐๗[๓๓] 

  
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันีg คอื เนืEองจากกระทรวงกลาโหมไดร้วม
โรงเรยีนเตรยีมทหารทั gง ๓ กองทพัเขา้เป็นโรงเรยีนเดยีวกนั เรยีกวา่ โรงเรยีนเตรยีมทหาร และไดม้ี
กฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิใหย้บุเลกิภาค เป็นเหตุใหผู้ม้อีาํนาจตั gงคณะกรรมการ
ตรวจเลอืกเปลีEยนแปลงไป กบัเหน็ควรยกเวน้การเรยีกเขา้กองประจาํการในยามปกตแิก่นกัศกึษาของ
ศนูยก์ลางอบรมการศกึษาผูใ้หญ่ของกระทรวงศกึษาธกิาร และนกัศกึษาของศนูยฝึ์กการบนิพลเรอืนของ
กระทรวงคมนาคมดว้ย  จงึสมควรแกไ้ขเพิEมเตมิกฎหมายวา่ดว้ยการรบัราชการทหารใหส้อดคลอ้งและ
เหมาะสมยิEงขึgน 

  
ประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบบัทีE ๒๒๖ ลงวนัทีE ๑๕ ตุลาคม ๒๕๑๕[๓๔] 

  
ประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบบัทีE ๓๐๐ ลงวนัทีE ๑๓ ธนัวาคม ๒๕๑๕[๓๕] 

  
พระราชบญัญตัริบัราชการทหาร (ฉบบัทีE ๔) พ.ศ. ๒๕๑๖[๓๖] 

  
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันีg คอื เนืEองดว้ยบทบญัญตัขิองกฎหมายวา่
ดว้ยการรบัราชการทหารบางมาตรายงัไมเ่หมาะสม สมควรแกไ้ขเพิEมเตมิใหเ้หมาะสม  จงึจาํเป็นตอ้งตรา
พระราชบญัญตันีิgขึgน 
  



บนัทกึวเิคราะห ์

สรปุสาระสาํคญัของ 

รา่งพระราชบญัญตัริบัราชการทหาร  (ฉบบัทีE  ..)  พ.ศ.  .... 

–––––––––––––––––––––––––––– 
 


